
upowszechnienie edukacji spoleczefistwa na ka2dym etapie ksztalcenia przy
r6wnoczesnym zwiqkszeniu jako6ci uslug edukacyjnych i ich silniejszym powiqzaniu
zpotrzebami gospodarki opartej na wiedzy
zwiqkszenie potencjalu administracji publicznej w zakresie opracowywania polityk i
Swiadczenia uslug wysokiejjakoSci orazwzmocnienie mechanizm6w partnerstwa
wzrost sp6jno6ci terytorialnej

PROGRAMY WSP6LNOTOWE
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji wspiera dzialania zwiqzane z reformq i
rozwojem edukacji w Polsce. Do kofica 2006 r. swoj cel realizowala przede wszystkim
poprzez koordynacjq dw6ch program6w Unii Europejskiej w Polsce - SOCRATESA ll i
MI-ODZIEZV. Oa 2007 r. zajmuje sig realizacjq program6w: "Uczenie sig przez cale
2ycie" i "Mlodzie2 w dzialaniu".
Fundacja prowadzi tak2e Krajowe Punkty Kontaktowe ds. Program6w UE: ERASMUS
MUNDUS i TEMPUS, Krajowe Biuro Programu Eurodesk oraz Centrum Wsp6lpracy z
EuropqWschodniq i krajami Kaukazu SALTO EECA.

Program Mtodzie2 w dzialaniu
Program MlodzieL w dzialaniu to program Unii Europejskiej skierowany do mlodych ludzi
wwieku od 13 do 30 latoraz pracownik6w mlodziezowych. Wspiera on uczestnictwo w
ksztalceniu pozaszkolnym, czyli edukacji pozaformalnej, umoZliwia nawiq.zywanie
kontakt6w miqdzynarodowych i wymiang do6wiadczeri. Zachgca do podejmowania
r6znorakich dzialari na rzecz spoleczno6ci lokalnej, sluzqcych r6wniez indywidualnemu
rozwojowi. Ponadto promuje on tak2e ideg zjednoczonej Europy.
GN6wne cele Programu ,,Mlodzie2w Dzialaniu":
- promowanie aktywnych postaw obywatelskich w6r6d mlodziezy,
- rozwoj solidarnoSci i toleran qi oraz wzajemnego zrozumienia w6r6d mlodych ludzi z
r62nych kraj6w,
- podnoszenie jako6ci system6w wspierajqcych dzialania mNodzie2y,
- wspieranie wspolpracy europejskiej w dziedzinie mlodzie2y.
Program dofinansuje pzedsiqwziqcia, kt6re majq pom6c mNodym ludziom w rozwoju
osobowoSci. Wspiera on mlodzie2 iosoby pracujqce poprzez finansowanie projekt6w
oraz udostgpnianie im informacji, organizowanie szkoleri oraz tworzenie mo2liwo6ci
wsp6tpracy z partneramiw calej Europie i pozajej granicami.
Dzialania wspierane pzez Program ,,Mlodzie2 w Dzialaniu" realizowane s4 w ramach 5
Akcji:
Akcja 1. - Mlodziei dla EuroPY
Akcja 1.1 -Wymiana mlodzie2y: to przedsigwzigcie realizowane, przez co najmniej 2
grupy mNodzie2y z dw6ch r62nych panstw europejskich, w oparciu o wsp6lne
zainteresowania. Kaada wymiana powinna mie6 jasno okre6lony cel i temat, nale2y
okreSli6, po co jest to spotkanie oraz co bqdzie sig podczas niego dzialo. Podstawowe
zasady Wymiany Mlodzie2y:

Dla kogo: mlodziez w wieku 13 -25lat, wymiana moze by6 zainicjowana
przez ka2dqorg a n izacjq, instytucj g i g ru pq n ieformal nq, kt6 ra pracuje z
mlodzie2q i dla mlodzie2y, pochodzqcq z jednego z Krajow Programu
uczestnicy od 16 do 60 os6b, w wymianie dwustronnei powinno
uczestniczy6, co najmniej 8 osob w kazdej grupie, w tr6jstronnej po 6
os6b i po 4 osoby w kazdej grupie wymiany wielostronnej. Grupy muszE
byc r6wne pod wzglqdem liczby uczestnik6w, ka2da grupa powinna mie6
przynajm niej jednego oPiekuna

55



Czas tnivania: Projekt Wymiany Mtodzie2y moze trwa6 do 15 miesiqcy
(wlqczajEc przyg otowa n ia, realizacjq, ewa luacjq i dziala n ia prom ujqce
efekty projektu). Sama wymiana trwa od 6 do 21 dni
Tematyka: projekt powinien dotyczy6 tematu zwiqzanego z
zainteresowaniami i doSwiadczeniami uczestnik6w wymiany, musi on byc
przelo2ony na konkretne dzialania w projekcie. Ponadto w szerokiej
perspektywie musi wiqzae siq ona z celami itematami og6lnymi
Programu

Projekty sq wsp6lfinansowane z Programu, wysoko6c dofinansowania zale|y od liczby
uczestnik6w, liczby paristw oraz takich kwestiijak rola organizacji w partnerstwie tzn. czy
jest g ru pq goszczAcq, wysylaj qc q czy koo rdyn uj 4cq.
Dofinansowanie projektu wymiany mo2e objqc:

Koszty podro2y m iqdzynarodowej uczestn ik6w g rupy wysylajqcej,
Koszty wizyty przygotowawczel,
Koszty przygotowania dzialafi i uczestnikow (telefon, lnternet, materialy),
Koszty dzialafi, bezpo6rednio zwiqzanych z wymianq (zakwaterowanie,
wyzywienie, transport, bilety do muze6w, etc.),
Koszty specjalne (zwiqzane np. z udzialem w wymianie os6b
niepeNnosprawnych),
Koszty tzw. waloryzaqi, czyli dzialan promuj4cych projekt i jego
osiqgniqcia

Akcja 1.2 - lniciatywy mlodzie2owe: w ich ramach realizowane sq projekty slu2qce
spolecznoSci lokalnej. W inicjatywach migdzynarodowych grupy, z co najmniej dwoch
kraj6w r6wnocze6nie realizujq ten sam projekt w swoich spoleczno6ciach lokalnych.
Podstawowe zasady Wymiany Mlodzie2y:

Do kogo: dla mlodzie2y w wieku 18 -30 lat ( z organizacji typu non - profit
igrup nieformalnych), mlodzie|w wieku 15 -17 lat mo2e uczestniczyc pod
warunkiem wsparcia ze strony osoby pracujqcej zmlodzie?,q
Czas trwania: od 3 do 18 miesigcy (wlqczajqc przygotowania, realizacjq,
ewaluacjg i dzialania promujqce efekty projektu)
Tematyka: ma odnosi6 sig do zainteresowari samej grupy inicjatywnej
oraz dotyczy c spoleczno6ci lokalnej

Akcja 1 .3 - Mlodzie2w demokracji: celem tych projekt6w jest zwiqkszenie udzialu
mlodzie2y w zyciu obywatelskim na poziomie lokalnym, regionalnym i krajowym oraz
promowanie tematyki zwiqzanq z demokracjE i odpowiedzialnoSciq obywatelskq.
Akcja 2. - Wotontariat europejski: umo2liwia wolontariuszowi lub grupie wolontariuszy
podjgcie pracy spolecznej na terytorium Krajow Programu i Sqsiedzkich Krajow
Partnerskich, mogq z niego korzystac osoby w wieku 18 - 30 lat (w wyjqtkowych
sytuacjach tak2e 16- i 17-latkowie). Pobyt w zagranicznej organizacji trwa od 2 do 12
miesigcy.
Akcja 3. - Mlodzie2 w Swiecie
Akcja 3.1 - Wsp6Npraca z S4siaduj4cymi Krajami Partnerskimi Unii Europejskiej:
wymiany mlodzie2y oraz szkolenia i projekty wspolpracy w sieci
Akcja 3.2 - wsp6lpraca z innymi Krajami Partnerskimi na Swiecie
Akcja 4. - systemy wsparcia mlodzie2y: pomaga ona osobom zaanga|owanym w
dzialania mlodziezowe, ws p ie r a dziaNania o rg a n iza cj i p ro m uj qcyc h a ktywn e
obywatelstwo, oferuje szkolenia, seminaria i staZe dla os6b pracujqcych zmtodzieZ.q
Akcja 5. - Wsparcie europeiskiej wspolpracy w dziedzinie mlodzie2y:
Akcja 5.1 - Spotkania mlodzie2ry i osob odpowiedzialnych za politykg mlodzie2owq
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Akcja 5.2 - wsparcie dzialafi maj4cych poglebi6 zrozumienie problematyki i dzialan
mlodzie2owych orazwiedzg w tym zakresie
Akcja 5.3 - wsp6lpraca z organizacjami miqdzynarodowymi
Strona Program u w Pol sce: http ://vrnrvw. m lodziez.org. pl/i ndex. ph p/ida/1

Program Uczenie sig przez cale 2ycie
Celem programu jest rozszerzenie wsp6lpracy i wymiany doSwiadczeft z zakresu
edukacji w Europie. Obejmuje on 5 podprogram6w:

Comenius - edukacja szkolna i przedszkolna
Erasmus - szkolnictwo wyZsze
Leonardo da Vinci- ksztalcenie i szkolenie zawodowe
Grundtvig - edukacja dorosiych
Wizyty studyjne- wyjazdy dla kadr eksperckich i kierowniczych w
obszarze edukacji i szkolefi, doradztwa zawodowego oraz akredytacji
Wizyty przygotowawcze LLP - w ramach Wizyt mozliwe jest uzyskanie
dofi nansowan ia na dziala n ia przygotow aw cze, sluZqce stwo rze n i u
przyszlego projektu w ramach program6w: Comenius, Erasmus,
Leonardo da Vinci i Grundtvig

Program Comeniusjest skierowany do:
. ucZfli6w korzystaiqcych z edukacji szkolnej do kofica szkoly Sredniej;
. szkol okre6lonych przez pafistwa czlonkowskie;
. nauczycieli i pozostalego personelu tych szk6l;
o stowarzyszefi, organizacji non profit, organizaqi pozarzqdowych i przedstawicieli

podmiotow zwiqzanych z o6wiatq szkolnq;
. os6b oraz podmiot6w odpowiedzialnych za organizage i realizacjg o6wiaty i

edukacjg na poziomie lokalnym, regionalnym ikrajowym;
. o6rodk6w badawczych i podmiot6w zajmujqcych sig kwestiami uczenia sig przez

cale Zycie;
. szk6lwyzszych;
. podmiot6w oferujqcych uslugi w zakresie doradztwa zawodowego i poradnictwa,

zwtqzane z jakimkolwiek aspektem uczenia siq przez cale 2ycie.
Cele szczeg6lowe Programu:

. rozwUanie w6r6d mlodzie2y i kadry nauczycielskiejwiedzy o r6ZnorodnoSci kultur i
jgzyk6w europejskich oraz zrozumienia jej warto6ci;

o poffioganie mlodym ludziom w nabyciu podstawowych umiejqtnoSci i kompetencji
2yciowych niezbgdnych dla rozwoju osobistego, przyszfego zatrudnienia i
aktywnego obywatelstwa europejskiego.

Dzialania wspierane w ramach Programu Comenius:
a. Mobilno56 obejmujqca:

. wymianq uczni6w ikadry;

. mobilno6c w szkolach dla uczni6w oraz staZe w szkolach lub
przedsiq bio rstwach d la kad ry n a u czycielskiej ;

r ucZestnictwo w szkoleniach dla nauczycieli i pozostalej kadry
nauczycielskiej;

. wizyty studyjne i przygotowawcze w ramach dzialaf zwiqzanych z
mobilno6ciq, partnerstwem, projektami lub sieciami (r6wnie2 seminaria
kontaktowe);

. praktyki dla nauczycieli i przysztych nauczycieli;
b. Tworzenie partnerstw:

. pomigdzy szkolami w celu rozwijania wsp6lnych projekt6w oSwiatowych
dla uczni6w i ich nauczycieli;
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o pomiedzy instytucjami pelni4cymi rolg lokalnej lub regionalnej wladzy
o6wiaiowej w celu wzmacniania europejskiego wymiaru w edukacji,
realizacji cel6w programu Comenius, rozwijania struktur wsp6lpracy
miqdzynarodowej, w tym przygranicznej a w konsekwencji wzbogacenia
oferty edukacyjnej dla uczni6w (comenius Regio od 2009 roku).

c. Projekty wielostronne
d. Wielostronne sieci
e. lnne inicjatywy ukierunkowane na wspieranie cel6w Programu Comenius.

Leonardo da Vinci
Celem programu jest promowanie mobilnoSci pracownik6w na europejskim rynku pracy

oraz wdraianie innowacyjnych rozwiqzafi edukacyjnych dla podnoszenie kwalifikacji

zawodowych. Wspiera tikZe rozwiqzania zwigkszaj4ce przejrzysto66 i uznawalno6c

kwalifikacji zawodowych w krajach europejskich, a takze dzialania wzmacniajqce jakoSc

ksztalcenia zawodowego i ustawicznego.
promuje on takie podelscia do edukacji i doskonalenia zawodowego, ktore jak najlepiej

odpowiadajq potzebom rynku pracy. Program Leonardo da Vinci wspiera tak2e

mobilno66-pracownik6w na europejskim rynku pracy, aby absolwenci i pracownicy

zdobywali nowe kwalifikacje w czasie stazy i praktyk zawodowych oraz doskonalili swoje

u m iej gtn oSci wedlu g nowoczesnych sta nda rdow.
WnioJm moga sfddac: szkoty zawodowe, instytucje ksztalcenia ustawicznego, firmy

szkoleniowe, przedsigbiorstwa, partnerzy spoleczni i ich organizacje, organizacje
bran2owe, izby przemyslowo-handlowe, podmioty Swiadczqce usNugi doradztwa
zawodowego i poradniciwa, o5rodki badawcze, organizacje non-profit i organizacje
pozarzqdowe (,,NGO").
Strona Program u: http://llp.org.pl/

PANSTWOWY FUNDUSZ REHABILITACJI OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych to fundusz celowy, kt6rego
Srodki przeznaczane sq na rehabilitacjq zawodowq i spolecznq osob

n iepeln osprawnych or az zatrud n ia n ie os6b n iepeln osprawnych.

Junior- Program aktywizacjizawodowej absolwentow niepelnosprawnych w ramach

Prog ram u Aktywizacj i Zawodowej Absolwent6w P I E RWSZA P RACA
Cel6m programu jesi aktywizacja zawodowa mlodych os6b niepelnosprawnych. Program

skierowany jest do absolwent6w bqdqcych osobami z orzeczonym znacznym,

umiarkowjnym lub lekkim stopniem niepelnosprawno5ci w wieku do 25 lub w przypadku

os6b, kt6re ukofi czyty szkolq wy2szq - do 27 roku 2ycia, skierowane na staZ zgodnie z

warunkami okreSlonymiw ustawie o promocjizatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
pomoc finansowa przekazywana jest absolwentom skierowanym na sta2, doradcom
zawodowy m (za opiekg nad sta2ystq), pracodawcom uczestniczEcym w programie.

Realizatoiami Programu sE Powiatowe Urzqdy Pracy orazoddzialy PFRON'

Komputer dla Homera - Program pomocy w zakupie sprzqtu elektronicznego oraz

oprogramowania umo2liwiajqCego rehabilitacjq zawodowq i spolecznE osob

niewidomych i niedowidzqcYch
Celem programu jest pomoc finansowa dla osob niewidomych i niedowidzqcych w

zakupie nowoczesnego, podstawowego oraz specjalistycznego sprzqtu komputerowego i

elektronicznego wriz z odpowiednim oprzyrzqdowaniem i oprogramowaniem
umo2liwiajEcym zdobycie umiejqtnoSci pozwalajqcych na usamodzielnienie siQ.
Realizatoiem Programu sE Oddzialy PFRON, natomiast adresatami:
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1- pelnoletnie osoby w wieku aktywno6ci zawodowej, niepelnosprawne z powodu
dysfunkcji narzqdu wzroku posiadajqce wazne orzeczenie o znacznym lub
um iarkowa nym stopn iu n iepelnosprawno6ci albo orzeczen ie r6wn owa2ne;

2. dzieci i mlodziez w wieku do lat 18, niepelnosprawne z powodu dysfunkcji
narzqdu wzroku, posiadajqce aktualne orzeczenie o zaliczeniu do znacznego lub
umiaikowanego stopnia niepelnosprawnoSci lub aktualne orzeczenie o
niepelnosprawnoSci.

Uczefi na wsi - Pomoc w zdobyciu wyksztalcenia przez osoby niepelnosprawne
zamieszkujqce gminy wiejskie oraz gminy miejsko-wiejskie
Cele Progiamu jest wyr6wnanie szans edukacyjnych niepelnosprawnych uczni6w, ma on
stuzy6 ptpr"*ie warunk6w ksztalcenia niepelnosprawnych uczni6w, umo2liwienie
uczestnictwa w zajgciach, majqcych na celu podniesienie sprawno6ci fizycznei i
psychof izyc znei or az I i kwi d a cj i ba ri e r tra n s p o rtovvych .
Program realizowany jest w dw6ch obszarach:
Obszar A adresowairi jest do os6b niepelnosprawnych pobierajqcych naukq w szkole
podstawowej gimnazjum lub w szkole ponadgimna4alnej, posiadajqcych stale miejsce
zameldowania na terenie gminy wiejskiej, obszaru wiejskiego lub miasta do 5 tys.
mieszkafic6w w gminie miejsko - wiejskiej.
W ramach tego obszaru dofinansowywane sq nastqpujqce koszty:

. zakupu przedmiot6w ulatwiajqcych lub umo2liwiajqcych naukg,
o uczestnictwa w zajgciach majqcych na celu podniesienie sprawno6ci fizycznej

lub psychicznej (w tym wakacyjne obozy rehabilitacyjne),
. zwiqzane zdostqpem do Internetu (instalacja i abonament), z wyfqczeniem

zakupu komputer6w,
. kurs6w doszkalajqcych w zakresie programu nauczania oraz kurs6w jqzykowych

(w przypadku kurs6w organizowanych poza miejscem zamieszkania ucznia,
dofinansowan iu mogq podlega6 r6wniez koszty dojazdu, zakwaterowania,
wy2ywienia),

. wyjazd6w organizowanych w ramach ZEQC szkolnych
o oplatY za naukg (czesne),
. zakwaterowania (gdy uczefi pobiera naukq poza miejscem stalego

zamieszkania),
. dojazd6w do szkoly."

Adresatami programu w obszarze B sq gminy, na terenie, kt6rych zamieszkujq
uczniowie bqdqcy adresatami obszaru A programu.
W ramach obszaru B programu, dofinansowanie obejmie koszty wydatk6w gminy na
zakup fabrycznie nowych pojazd6w (mikrobus6w - pojazd6w 9-cio osobowych i
autobus6w)- sluzqcych do przewozu niepelnosprawnych uczni6w.
Wysoko56 Srodk6w pFifOru przeznaczonych na dofinansowanie w ramach obszaru B
progr"mu nie moze przekroczye - 9Oo/o wydatk6w na zakup pojazdu, jednak nie wiqcej
niZ 1OO 000 zl na zakup mikrobusu i 200 000 zl na zakup autobusu.
Realizatorami programu sq. Oddziaty PFRON igminy.

p rog ram wsparcia i ni cjatyw na rzecz 5 rodowis ka os6b n iepeln os prawnych

Cedm strategicznym programu jest szeroko rozumiane promowanie dziaNafi na rzecz
Srodowiska osOb niepetnosprawnych, a tak2e prezentacja, nagradzanie i popularyzaqa
dokonarl artystycznych i sportowych osob niepelnosprawnych.
Program sklada siq z nastqpujqcych moduN6w:

. modut A - ROWNE SZANSE, ROWNY DOSTEP - ogtilnopolski konkurs na
najlepszy program jednostki samorzqdu terytorialnego szczebla gminy i powiatu
na rzecz Srodowiska os6b niepelnosprawnych,



o modul B - OTWARTE DRZWI - ogolnopolski konkurs na najlepsza prace
magisterskq lub doktorskq, ktorej tematem badawczym jest zjawisko
niepelnosprawno6ci w wymiarze zdrowotnym, zawodowym lub spolecznym,

. modul C - SZTUKA OSOB NIEPET NOSPRAWNYCH - og6lnopolski konkurs
plastyczny d la : uczestn ik6w warsztat6w terapii zajqciowej, uczestn ik6w
Srodowiskowych domow samopomocy dla os6b niepelnosprawnych oraz
mieszkaficow dom6w pomocy spolecznej dla osob niepelnosprawnych,

. modul D - PRO ARTE - nagrody indywidualne dla os6b niepelnosprawnych ze
szczeg6lnymi osiqgnigciami artystycznymi lub sportowymi,

. moduN E - STATUETKI PFRON - nagrody Zarzqdu PFRON dla os6b i instytucji
o szczeg6lnych osiqgn iqciach dla Srodowiska os6b niepelnosprawnych.

Beneficjentami programu sa:
. w module A - jednostki samorzqdu terytorialnego szczebla gminy i powiatu,
. w module B - absolwenci studi6w magisterskich i doktoranckich oraz osoby,

ktore obronily pracq doktorsk4w innym trybie,
o w module C - uczestnicy warsztat6w terapii zajgciowej, Srodowiskowych domow

samopomocy dla os6b niepelnosprawnych, mieszkaficy dom6w pomocy
spoNecznej dla os6b niepelnosprawnych,

o w module D - indywidualne osoby niepelnosprawne z wybitnymi osiqgnigciami
artystycznymi, sportov,/ymi orazw dzialalno6ci spolecznej lub naukowej, w tym
laureaci konkurs6w, festiwali, przeglqdow artystycznych izawod6w sportowych o
zasiggu conajmniej o96lnopolskim,

. w module E - wybitne osoby indywidualne oraz instytucje o szczeg6lnych
osi4gnigciach dla Srodowiska osob niepelnosprawnych.

Program realizowany jest poprzez:
. w modulach A, B, C - organizaciq corocznych konkursow dla potencjalnych

beneficjent6w,
. w module D - nagradzanie indywidualnych os6b niepelnosprawnych decyziq

Zarzqdu PFRON na podstawie wnioskow organizatorow przedsigwziq6
artystycznych, akcji spolecznych lub zawod6w sportowych o zasiggu conajmniej
og6lnopolskim,

o w module E - nagradzanie osob lub instytucji decyziq Zarzqdu PFRON.
Regulamin nagradzania zawarty jest w procedurach realizacji programu.

Warunki skladania ofert konkursowych oraz inne szczegolowe informacje o Konkursach
s4wskazywane w ogloszeniach o konkursach (www.pfron.org.pl). TreS6 ogloszefi
przyjmowana jest przezZarzqd PFRON na podstawie odrgbnej uchwaly.

Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
Al. Jana PawNa l1 13. 00-828 Warszawa
tel. O22 50 55 500
rzecznik _pf ron @ pf ron. o rg. p I
i nterwencje@ pfron.org. pl
Wielkopolski oddzial PFRON
Telefon: (61) 843 55 16 do 18; (61) 843 04 31
Fax.:  (61)847 6439
Adres: 60-573 Poznafi, ul. Lindego 4
E-mail : poznan@pfron.org.pl
Dyrektor Oddzialu: Pan Ferdynand t-ukanowski
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