UCHWALA NR 111/10/10
RADY MIASTA I GMINY CZERNIEJEWO
z dnia 22 grudnia 2010 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia dla Pani Danuty Elzbiety Grychowskiej Burmistrza Miasta
i Gminy Czerniejewo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r., Nr 142 poz. 1591 z. z pézn. zm.) w zwiazku z art. 8 ust.2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r., Nr 223, poz. 1458) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2009r., Nr 50. poz.398) Rada Miasta i Gminy Czerniejewo uchwala,

CO nastgpuje:

§1.

Ustala sie nastepujace wynagrodzenie dla Pani Danuty Elzbiety Grychowskiej Burmistrza Miasta

i Gminy Czerniejewo:

wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 5.200,00.-z1
dodatek funkcyjny w wysokosci 1.800,00.-z
dodatek za wieloletnia prace 20% w wysokosci 1.040.00.-zt
dodatek specjalny 40 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego
w wysokosci 2.800.00,-zl
Lacznie wynagrodzenie wynosi 10.840.00,-z1
§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta i Gminy Czerniejewo.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR I11/10/10
RADY MIASTA I GMINY CZERNIEJEWO

z dnia 22 grudnia 2010 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Pani Danuty Elzbiety Grychowskiej Burmistrza

Miasta i Gminy Czerniejewo

Zgodnie z art.8 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych do
kompetencji rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia burmistrza. Rozporzadzenie z dnia 18
marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych okresla skladniki
wynagrodzenia przystugujace burmistrzowi oraz ich minimalne i maksymalne wysokosci.

Wynagrodzenie burmistrza w gminie do 15 tysigcy mieszkancow sktada si¢ z:

- wynagrodzenia zasadniczego kwota od 4.200.-zt do 5. 900.-zt

- dodatku funkcyjnego kwota max. 1.900,-z

- dodatku specjalnego co najmniej 20 % i nie przekraczajacy 40 % lacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

- dodatku za wieloletnig prace maksymalna wysokos$¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

Projekt uchwaty byl omawiany na wspolnym posiedzeniu komisji Rady w dniu 2 grudnia
2010 r., na ktérym uzyskal pozytywna opinig.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne i konieczne.

‘deusz Szymanek



