Zarzadzenie Nr 18/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Czerniejewo
z dnia 27 lutego 2015 r.

w sprawie: podzialu referatow na stanowiska pracy oraz samodzielne stanowiska pracy

Na podstawie § 19 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy Czerniejewo
stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia Nr 17/2015 Burmistrza Miasta i Gminy Czerniejewo
z dnia 27.02.2015 r. oraz na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, ze zm. ) zarzadza si¢, co nast¢puje:

§1

Dokonuj¢ nastgpujacego podziatu Referatow na stanowiska pracy:

1. Referat Ksiggowosci (RK)
a) Praca referatu kieruje: Skarbnik Gminy oraz Kierownik
b) W referacie tworzy si¢ nastgpujace stanowiska pracy:
- stanowisko ds. kadr i plac
- stanowiska ds. ksiggowosci budzetowe;j
- stanowisko ds. ksiggowosci podatkowej

- stanowisko ds. podatkow

2. Referat Spraw Obywatelskich i Promocji Gminy (ROP)
a) Praca referatu kieruje Kierownik USC
b) W referacie tworzy si¢ nastgpujace stanowiska pracy:
- Zastgpca Kierownika USC
- stanowisko ds. ewidencji ludnosci i dowodoéw osobistych ( sprawy wojskowe
i obrony cywilnej)
- stanowisko ds. promocji gminy

- informatyk

3. Referat Infrastruktury , Zamowien Publicznych i Ochrony Srodowiska (RIS)
a) Pracg referatu kieruje Kierownik.
b) W referacie tworzy si¢ nastgpujace stanowiska pracy:

- Zastgpca Kierownika



- stanowisko ds. infrastruktury
- stanowisko ds. ochrony $rodowiska

- stanowisko ds. gospodarki odpadami

4. Referat Organizacyjny i Edukacji (ROE)
a) Pracg referatu kieruje Kierownik
b) W referacie tworzy si¢ nastgpujace stanowiska pracy:
- stanowisko ds. o$wiaty i ochrony zdrowia
- stanowisko ds. obstugi interesantow

- stanowiska ds. gospodarczych

5. Referat Planowania Przestrzennego, Nieruchomosci i Gospodarki Komunalnej (RPK)
a) Pracg referatu kieruje Kierownik
b) W referacie tworzy si¢ nastgpujace stanowiska pracy:
- Zastepca Kierownika
- stanowisko ds. gospodarki komunalnej i ewidencji dziatalnosci gospodarczej
- stanowisko ds. gospodarki przestrzennej

- stanowiska ds. gospodarczych

§2
W Urzedzie tworzy si¢ nastepujace samodzielne stanowiska pracy:
a) Radca Prawny (RP)
b) Stanowisko ds. Rolnictwa i Obstugi Sotectw (ROS)
¢) Stanowisko ds. Obstugi Biura Rady (OBR)

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Czerniejewo.

§ 4
Traci moc Zarzadzenie Nr 15/1/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Czerniejewo

z 10 marca 2011 r.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca
od 1 marca 2015 r. -
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adiZusz. Szymanck




