ZARZADZENIE NR 29/2017
BURMISTRZA MIASTA I GMINY CZERNIEJEWO

z dnia 3 kwietnia 2017 r.

W sprawie: zmiany regulaminu wynagrodzenia pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie
Miasta i Gminy Czerniejewo

Na podstawie art.39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.0 pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U.
2016 1., poz.902 z pdzn. zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany w rozdziale IV §8 ust. 4 i 5 do zarzadzenia Nr 34/09 Burmistrza
Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia 15 czerwca 2009r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy Czerniejewo: pkt 4. ,Dodatek specjalny moze
zostaé przyznany pracownikowi z tytulu okresowego zwigkszenia zakresu obowigzkéw shuizbowych lub

powierzenia dodatkowych zadan.” pkt 5. ,Dodatek specjalny przyznaje sie na czas okreslony, nie dhuzszy niz
na rok.”

2. Pozostale zapisy Regulaminu pozostaja bez zmian.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi ds. kadr i plac.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania do wiadomosci pracownikom Urzedu
Miasta i Gminy Czerniejewo.
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