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UCHWALA NR X1.V/353/22
RADY MIASTA I GMINY CZERNIEJEWO

z dnia 31 sierpnia 2022 r.

w sprawie w sprawie zmiany Uchwaly Nr XLVI1/304/18 Rady Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia
27 czerwca 2018 r. w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagoga,
psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego oraz okreslenia zasad udzielania
i rozmiaru obnizek godzin zajeé nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach
i przedszkolach, dla ktérych Gmina Czerniejewo jest organem prowadzacym

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym ( Dz. U. 2022r.
poz. 559 tj. ze zm. ), art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 i pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (
Dz. U. 2021 poz. 1762 tj. ze zm. ) po uzyskaniu opinii zwigzkoéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli, Rada
Miasta i Gminy Czerniejewo uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XL.VII/304/18 Rady Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia 27 czerwca 2018 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty
pedagogicznego, doradcy zawodowego oraz okreslenia zasad udzielania irozmiaru obnizek godzin zajeé
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach, dla ktérych Gmina
Czerniejewo jest organem prowadzacym dokonuje si¢ zmiany w § 1, ktory otrzymuje brzmienie:

,Ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla pedagoga, psychologa, logopedy,
terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego, pedagoga specjalnego w wymiarze 22 godziny”..

§ 2. Pozostale zapisy Uchwaty Nr XLVII/304/18 Rady Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia 27 czerwca
2018 r. w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagoga, psychologa,
logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego oraz okreslenia zasad udzielania irozmiaru
obnizek godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach,
dla ktorych Gmina Czerniejewo jest organem prowadzacym pozostaja bez zmian.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Czerniejewo.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2022 r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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Uzasadnienie
do UCHWALY NR XLV/353/22
RADY MIASTA I GMINY CZERNIEJEWO
z dnia 31 sierpnia 2022 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XLVII/304/18 Rady Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia 27 czerwca 2018 r.
w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagoga, psychologa, logopedy,
terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego oraz okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek godzin
zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach, dla ktorych
Gmina Czerniejewo jest organem prowadzacym.

Z dniem 1 wrzesnia 2022 r. szkoty iprzedszkola ogolnodostepne s3a zobowigzane do ustanowienia
stanowiska pedagoga specjalnego na mocy ustawy — Karta Nauczyciela, w zwiazku z jej nowelizacja ( ustawa
z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw ( Dz. U. 22022 r.,
poz. 1116).

W zwiazku z powyzszym organ prowadzacy — w drodze uchwaly - jest zobowigzany do okreslenia
obowiagzkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢¢, ktoéry nie moze przekroczy¢ 22 godzin.

Projekt uchwaty zostat zaopiniowany przez zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli na terenie Gminy
Czerniejewo ( ZNP O. Czerniejewo; pismo z dnia 12 sierpnia 2022 roku, opinia pozytywna ).

Z uwagi na powyzsze podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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