Elektronicznie podpisany przez:
Jan Kulpinski
dnia 1 marca 2023 r.

UCHWALA NR LII /420/23
RADY MIASTA I GMINY CZERNIEJEWO

z dnia 1 marca 2023 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XX/161/20 Rady Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia 26 sierpnia 2020 r.
w sprawie utworzenia Klubu Dzieciecego ,,Kolorowy Domek”, dla ktérego Gmina Czerniejewo jest
organem zalozycielskim oraz nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72023 poz. 40 ) w zwiazku z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (tj. Dz. U. 2 2023 r. poz. 204) Rada Miasta i Gminy Czerniejewo uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ statut Klubu w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Pozostale zapisy Uchwaty Nr XX/161/20 Rady Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia 26 sierpnia 2020 r.
w sprawie utworzenia Klubu Dziecigcego ,,Kolorowy Domek”, dla ktorego Gmina Czerniejewo jest organem
zatozycielskim oraz nadania statutu pozostajg bez zmian.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Czerniejewo.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr LII /420/23
Rady Miasta i Gminy Czerniejewo
z dnia 1 marca 2023 r.

Statut Klubu Dzieci¢cego ,,Kolorowy Domek”
w Zydowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Klub dziecigcy z wanny dalej ,,Klubem” dziata na podstawie:
lustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 204);
2ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 1634 );
3ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.2023 r. poz. 40);
4niniejszego statutu.
§ 2. 1. Klub jest gminng jednostkag budzetows, dla ktérej Gmina Czerniejewo jest organem zatozycielskim.
2. Siedziba Klubu znajduje sie w Zydowie, ul. Tadeusza Kosciuszki 24.
3. Obszarem dziatania Klubu jest teren Gminy Czerniejewo.

4. Klub podlega wpisowi do rejestru zlobkéw iklubow dziecigcych prowadzonemu przez Burmistrza
Miasta i Gminy Czerniejewo.

5. Nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem Klubu w zakresie warunkow i jakosci §wiadczonej opieki,
sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Czerniejewo na podstawie planu nadzoru przyjetego przez Rade Miasta
1 Gminy Czerniejewo w drodze odrgbnej uchwaty.

6. Oficjalna nazwa Klubu uzywana w dokumentach, kontaktach i na pieczgciach brzmi:
Klub Dzieciecy
»Kolorowy Domek”
ul. Tadeusza KoSciuszki 24
62 — 241 Zydowo
NIP: 784 — 252 — 34 -17

§ 3. 1. Klub $wiadczy ptatng opieke nad dzie¢mi w wieku od 1 roku zycia do ukonczenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

2. Wysokos$¢ optaty, o ktorej mowa w ust. 1 za pobyt dziecka w Klubie oraz maksymalng wysokos$¢ optaty
za wyzywienie ustala Rada Miasta i Gminy Czerniejewo w drodze odrebnej uchwaty.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Klubu oraz sposo6b ich realizacji

§ 4. Celem Klubu jest udzielanie $wiadczen, ktére swoim zakresem obejmujg dziatalno$é pielegnacyjna,
opiekuncza, wychowawczg i edukacyjng odpowiednig do wieku dziecka.

§ 5. Do zadan Klubu nalezy w szczegdlnosci:
1. sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od 1 roku zycia,

2. zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie zjego
potrzebami,

3. pomoc pracujgcym rodzicom poprzez zapewnienie ich dzieciom opieki, wychowania i bezpieczenstwa,
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4. zagwarantowanie dziecku wilasciwej opieki pielggnacyjnej oraz wyuczenie nawykow higienicznych,

5. prowadzenie zaje¢ metodyczno — dydaktycznych dostosowanych do wieku irozwoju
psychomotorycznego dziecka w oparciu o roczny plan pracy,

6. organizowanie wlasciwej opieki edukacyjnej dzieci poprzez prowadzenie =zaje¢ zabawowych
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

7. organizowanie oraz prowadzenie ¢wiczen izabaw rozwijajacych motoryke iumiejetnosci umystowe
dziecka, adekwatne do stopnia ich rozwoju psychofizycznego,

8. organizowanie zaj¢¢ w sposob zapewniajacy jak najlepsza integracje miedzy dzie¢mi,
9. organizowanie zaje¢ ruchowych, dydaktycznych oraz manipulacyjno — konstrukcyjnych,

10. organizowanie zaj¢¢ opiekunczo — wychowawczych dla dzieci niepelnosprawnych z uwzglednieniem
stopnia niepelnosprawnosci i rodzaju dysfunkcji,

11. ksztatcenie umiejetnosci funkcjonowania spotecznego dzieci niepetnosprawnych poprzez odpowiednie
oddziatywanie wychowawcze skierowane na dziecko oraz uwzgledniajgce rodzaj niepelnosprawnosci.

12. wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, prowadzenie systematycznej dziatalnosci prozdrowotnej
wsrod rodzicow dzieci uczgszczajacych,

13. zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki pokarmowe zgodnie
z obowigzujacymi normami,

14. wspomaganie rozwoju dziecka niepelnosprawnego ze szczegdlnym uwzglgdnieniem rodzaju
niepetnosprawnosci.

§ 6. Cele i zadania Klubu realizowane sg poprzez:

1. sprawowanie opieki nad dzie¢mi w trakcie ich pobytu w Klubie przez wykwalifikowanych opiekunow,
. zapewnienie sal posiadajacych odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie,
. utrzymanie wlasciwej temperatury w salach (co najmniej +20°C),
. dostosowanie wyposazenia sal do potrzeb matych dzieci,

. ustalenie rozktadu dnia w Klubie uwzgledniajacego rownomiernie roztozenie zaj¢¢ i ich réznorodnose,

2
3
4
5
6. zapewnienie dzieciom mozliwo$ci odpoczynku w formie spania lub lezakowania,
7. zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu podczas sprzyjajacych warunkow atmosferycznych,
8. zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Klubie i terenie wokot niego,

9. przyjmowanie do Klubu tylko zdrowych dzieci,

10. niestosowanie wobec dzieci zadnych zabiegow lekarskich bez zgody rodzicow/ opiekunow prawnych.

Rozdzial 3.
Zadania i kompetencje kierownika klubu

§ 7. Kierownik klubu jest odpowiedzialny za powierzone mienie oraz sktadniki majgtku, organizacje
i funkcjonowanie klubu.

§ 8. Kierownik Klubu kieruje jego pracg i reprezentuje go na zewnatrz.

§ 9. Kierownika Klubu powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta i Gminy Czerniejewo w trybie okreslonym
odrebnymi przepisami.

§ 10. Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie pisemnego pelnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Miasta i Gminy Czerniejewo.

§ 11. Pracownikow Klubu zatrudnia, zwalnia Kierownik Klubu.
§ 12. Ponadto do zadan Kierownika Klubu nalezy:

1. stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju psychofizycznego dzieci poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,
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2. nalezyte planowanie, organizowanie pracy Klubu i usprawnianie jego organizacji,

3. opracowanie rocznych planéw finansowych Klubu,

4. racjonalne gospodarowanie §rodkami finansowymi Klubu,

5. zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

6. prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowiazkow stuzbowych przez podlegltych
pracownikow,

7. zapewnienie pracownikom Klubu bezpiecznych warunkdéw pracy,

8. wspolpraca z rodzicami / opiekunami prawnymi dzieci korzystajacych z Klubu,

9. wspodldziatanie z organem zalozycielskim oraz innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami,
10. wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

Rozdzial 4.
Opiekunowie i inni pracownicy klubu

§ 13. W Klubie zatrudnia sig:
- opiekunéw,

- dopuszcza si¢ mozliwo$§¢ pracy wolontariuszy iodbywanie praktyk przez studentow kierunkow
pedagogicznych, medycznych oraz stuchaczy szkolen/ innych form doskonalenia przygotowujacych do
pracy z dzie¢mi w wieku do lat 3

- pracownikoéw obstugi.
§ 14. Prawa i obowiazki osob zatrudnionych w Klubie ustalane s3g w oparciu o obowiazujace przepisy.
§ 15. Dla kazdego pracownika ustalany jest zakres obowiazkow.

§ 16. Opickun prowadzi prace opiekunczg, wychowawcza i dydaktyczng oraz odpowiada za jakos¢ i wyniki
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

§ 17. Do obowiazkéw opiekunow nalezy w szczegdlnosci:

1. odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo powierzonych opiece dzieci w czasie ich pobytu
w Klubie,

2. otoczenie opieka kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do Klubu,
3. dbalos¢ o higieng i czysto$¢ powierzonych jego opiece dzieci,

4. tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, wykorzystywanie pomocy dydaktycznych, udziat
w gromadzeniu innych niezbednych srodkéw dydaktycznych, dbato§¢ o pomoce i sprzet nalezacy do Klubu,

5. wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci i1 zainteresowan,

6. nawigzywanie kontaktow z rodzicami / opiekunami prawnymi dzieci,

7. aktywny udziat w zyciu Klubu poprzez m.in. udziat w organizowanych uroczystosciach, imprezach itp.,
8. przestrzeganie dyscypliny pracy,

9. kierowanie si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnos$ci osobistej,

10. przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j,

11. przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze.

§ 18. Szczegdlowe zasady postgpowania w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom okresli
kierownik Klubu w regulaminie organizacyjnym.
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Rozdzial 5.
Organizacja i zasady funkcjonowania Klubu

§ 19. Klub funkcjonuje od poniedziatku do piagtku w godzinach ustalonych przez Kierownika Klubu za
wyjatkiem: dni ustawowo wolnych, dni zamknigcia na skutek decyzji wtasciwego organu, przerwy wakacyjnej
ustalonej przez Kierownika Klubu.

§ 20. Kierownik Klubu opracowuje plan organizacyjny klubu, w ktérym okresla szczegdétowa organizacje
opieki pielggnacyjne, wychowawczej i edukacyjnej nad dzie¢mi w danym roku kalendarzowym.

§ 21. Plan, o ktorym mowa w § 20 podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza Miasta i Gminy Czerniejewo
w ustalonych z Kierownikiem Klubu terminach.

§ 22. Organizacje pracy wciaggu dnia okresla plan dnia opracowany przez Kierownika Klubu
W porozumieniu z opiekunami.

§ 23. Plan, o ktérym mowa w § 22 podany jest do wiadomos$ci rodzicow poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen. Plan okre$la godziny positkow i zaje¢ prowadzonych w poszczegolnych grupach.

§ 24. Szczegblowa organizacje pracy Klubu, zakres i sposob realizacji zadan statutowych okresla regulamin
organizacyjny klubu nadawany przez Kierownika Klubu.

§ 25. 1. W Klubie moze by¢ powotana Rada Rodzicéw, stanowiaca reprezentacje rodzicow/ opiekunow
prawnych dzieci korzystajacych ze swiadczen Klubu.

2. Rada Rodzicow wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci wewnetrzna
strukture i tryb pracy rady.

4. Kompetencje Rady Rodzicow okresla art. 12a ust.4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.

§ 26. 1. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych przez Klub.

2. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych przez Klub jest zgoda kierownika.

3. Kierownik wyraza zgod¢ na udzial rodzicow w zajeciach biorac pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz
komfort psychiczny dzieci.

Rozdzial 6.
Warunki przyjmowania dzieci do klubu

§ 27. 1. Do Klubu przyjmowane sa dzieci zamieszkale na terenie Gminy Czerniejewo.

2. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w § 28 Klub nadal dysponuje
wolnymi miejscami, mogg by¢ do niego przyjete dzieci zamieszkale na terenie innych gmin przy
uwzglednieniu zasad okre$lonych w § 28.

3. W przypadku gdy do Klubu zostanie przyjete dziecko zamieszkale na terenie innej gminy, Burmistrz
Miasta i Gminy Czerniejewo moze zawrze¢ z wojtem/ burmistrzem/ prezydentem miasta gminy, w ktorej
zamieszkuje dziecko porozumienie w sprawie zasad finansowania opieki nad dzieckiem przebywajacym
w klubie.

§ 28. 1 Postgpowanie rekrutacyjne na wolne miejsca przeprowadza na kolejny rok szkolny w wyznaczonym
terminie Kierownik Klubu.

2. Dzieci, ktore juz uczeszczaja do klubu nie uczestniczag w rekrutacji pod warunkiem zlozenia przez
rodzicow wraz z deklaracja o$wiadczenia o pozostawaniu w zatrudnieniu. Rodzice w/w dzieci pisemnie
deklarujg wole kontynuacji w terminie do 1 marca danego roku, w ktérym przeprowadza si¢ rekrutacje .

3. Pierwsza rekrutacja na nowoutworzone miejsca w Klubie bedzie przeprowadzona przez Urzad Miasta
1 Gminy Czerniejewo. Informacja o prowadzonej rekrutacji bedzie podana do publicznej wiadomos$ci w sposob
ZWYCZajowo przyjety.

4. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetiajacych warunek, o ktorym mowa w § 27 ust. 1 niz
liczba wolnych miejsc, w postgpowaniu rekrutacyjnym bierze si¢ pod uwagg nastepujace kryteria:
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1) dzieci rodzicow/ opiekunow prawnych oboje pracujacych lub pobierajacych nauke w szkole lub szkole
wyzszej w trybie dziennym.

2) dzieci matek/ opiekunek prawnych lub ojcéw/ opiekundéw prawnych samotnie je wychowujacych,

3) dzieci matek/ opiekunek prawnych lub ojcéw/ opiekundéw prawnych, wobec ktorych orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepelnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na
podstawie odrebnych przepisow,

4) dzieci wychowujace si¢ w rodzinach zastgpczych,

5) dzieci, ktorych starsze rodzenstwo uczeszczato w poprzednim roku szkolnym, uczeszcza ibedzie
uczeszczalo do Klubu w kolejnym roku szkolnym,

6) dzieci z rodzin wielodzietnych ( troje 1 wigcej ),
7) niepetnosprawnos¢ dziecka,
8) rodzenstwo dziecka uczeszcza do przedszkola na terenie gminy Czerniejewo,

9) dziecko zostato poddane obowigzkowym szczepieniom ochronnym wynikajacym z kalendarza szczepien
ochronnych na dany rok ( nie dotyczy dziecka, ktore ze wzgledow zdrowotnych stwierdzonych przez
lekarza nie moze zosta¢ zaszczepione ).

5. W przypadku kiedy kryteria wymienione w ust. 4 nie rozstrzygaja kwestii przyjecia dzieci, o przyjeciu
dziecka decyduje kolejnos¢ ztozenia karty zgtoszenia dziecka do Klubu.

6. Przez rodzica samotnie wychowujacego dziecko rozumie si¢ rodzica bedacego panng, kawalerem,
wdowa, wdowcem, rozwodka, rozwodnikiem albo rodzica, w stosunku do ktorego orzeczono separacje
w rozumieniu odrgbnych przepisow, atakze rodzica pozostajacego w zwigzku matzenskim, jezeli jego
malzonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kare pozbawienia wolnosci.

7. Dokumenty uprawniajace do skorzystania z pierwszenstwa w przyjeciu do Klubu nalezy dostarczy¢
razem z kartg zgltoszenia w terminie okreslonym § 28 ust. 1

8. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Klubie przeprowadza si¢ uzupelniajagce postgpowanie
rekrutacyjne.

1) W pierwszej kolejnosci brane sa pod uwage karty zgloszeniowe dzieci zlozone w pierwszym terminie
rekrutacji.

2) W przypadku braku kart, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 1 bierze si¢ pod uwage dzieci, ktorych karty zostaty
ztozone w dniu powzigcia informacji o powstaniu wolnego miejsca.

3) W postepowaniu uzupetniajacym brane sg pod uwage kryteria, o ktérych mowa w ust. 41 5

§ 29. 1. W przypadku powzigcia przez Kierownika informacji o nieobecnosci dziecka - urlopowanie
dziecka w Klubie trwajacej minimum 1 miesigc, maksymalnie nieprzerwanie 3 miesigce Kierownik moze
przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nicobecnos$ci inne dziecko, na podstawie umowy z rodzicami.

2. Urlopowanie dziecka moze nastapi¢ z pierwszym dniem danego miesigca na wniosek ztozony przez
rodzica/ opiekuna prawnego.

3. Jezeli po okresie urlopowania dziecko nie wroci do Klubu zostaje skreslone z listy wychowankow.
4. Dziecko moze by¢ urlopowane wylgcznie jeden raz w czasie uczeszczania do Klubu.
5. Do przyjecia dziecka, o ktorym mowa w ust. 1 stosuje zapisy § 28

§ 30. 1. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Klubu moze nastgpi¢ w kazdym czasie w przypadku
niewywigzywania si¢ rodzicéw/ opiekundéw prawnych z obowigzku wnoszenia optaty za ustugi §wiadczone
przez Klub w czasie przekraczajacym 30 dni od wymaganego terminu wptaty.

2. Skreslenie dziecka zlisty wychowankow nie zwalnia rodzicow/ opiekunéw prawnych z obowigzku
uregulowania zaleglych opfat.
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Rozdzial 7.
Zasady odplatnos$ci w przypadku nieobecnosci dziecka

§ 31. 1 Pobyt i wyzywienie dziecka w Klubie sg odptatne, a wysoko$¢ optat ustala Rada Miasta i Gminy
Czerniejewo w drodze odrebnej uchwaty.

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie, oplata za pobyt nie podlega zwrotowi, bez wzgledu na
liczbg dni nieobecnosci za wyjatkiem nastgpujacych sytuacji: zamknigcie Klubu na skutek decyzji wlasciwego
organu, przerwy wakacyjnej, urlopowania dziecka.

3. W przypadku przyjecia dziecka do Klubu w trakcie miesigca, w ramach naboru dodatkowego optata za
pobyt za ten miesiac naliczana jest proporcjonalnie do ilosci dni pobytu dziecka.

4. Optata za wyzywienie naliczana jest za dni obecno$ci dziecka w Klubie w danym miesigcu
rozliczeniowym.

5. Obowigzkiem rodzica jest powiadomienie Klubu o nieobecnosci dziecka w danym dniu najpdzniej do
godziny 8:00.

6. Pierwszy dzien nieobecnos$ci dziecka liczony jest pod warunkiem skutecznego powiadomienia Klubu,
o ktérym mowa w ust.5

Rozdzial 8.
Mienie Klubu

§ 32. 1 Mienie Klubu jest mieniem komunalnym stanowigcym wtasno§¢ Gminy Czerniejewo.

2.Klub gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z2023 r. poz.40) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz. U. z2022r. poz. 1634) izapewnia jego nalezyta ochrong jak réwniez wlasciwe
wykorzystanie.

Rozdzial 9.
Gospodarka finansowa

§ 33. 1. Gospodarka finansowa Klubu prowadzona jest w formie wtasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U.
72022 r. poz. 1634 ).

2. Zrodtem finansowania Klubu sa:
1) budzet Gminy Czerniejewo,

2) odptatnoséci rodzicow / opiekundéw prawnych za ushugi $wiadczone w ramach statutowych statutowej
dziatalnoSci,

3) darowizny od instytucji, 0sob fizycznych i prawnych,
4) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.

3. Podstawa gospodarki finansowej Klubu jest roczny plan finansowy, obejmujacy planowane dochody
i wydatki Klubu.

4. Klub prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 34. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja odpowiednie przepisy
prawne.

§ 35. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane wylacznie w trybie wilasciwym dla jego nadania. §36.
Postanowienia niniejszego statutu wchodzg w zycie z dniem wejscia w zycie uchwaty.
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Uzasadnienie
do Uchwaty Nr LI1/420/23
Rady Miasta i Gminy Czerniejewo
z dnia 1 marca 2023 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XX/161/20 Rady Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia 26 sierpnia 2020 r.
w sprawie utworzenia Klubu Dziecigcego ,,Kolorowy Domek”, dla ktérego Gmina Czerniejewo jest organem
zatozycielskim oraz nadania statutu.

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 podmiot, ktory utworzyl klub
dziecigcy ustala jego statut.

Statut okresla m.in. cele izadania klubu oraz sposob ich realizacji, z uwzglgdnieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci, warunki przyjmowania
dzieci, z uwzglgdnieniem preferencji dla rodzin wielodzietnych i dzieci niepelnosprawnych, zasady ustalania
optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w zlobku lub klubie dziecigcym, zasady
udziatu rodzicow w zajg¢ciach prowadzonych w ztobku lub klubie dziecigcym.

W statucie stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty wprowadzono mi.in. zapisy dotyczace przerwy
wakacyjnej oraz zasad urlopowania dziecka.

Projekt uchwaty byt omawiany na wspolnym posiedzeniu komisji Rady Miasta i Gminy Czerniejewo w dniu
22 lutego 2023 roku, na ktorym uzyskat pozytywna opinig.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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