Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXX11/214/13
Rady Miasta i Gminy Czerniejewo

z dnia 26 czerwca 2013 r.

GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY W GMINIE CZERNIEJEWO NA LATA 2013-2016

GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY
W GMINIE CZERNIEJEWO
NA LATA 2013-2016

Rozdzial 1.
Wprowadzenie

Program Wspierania Rodziny w Gminie Czerniejewo na lata 2013 -2016 zwany dalej
,,Programem” opracowany zostal w zwiazku z wejéciem w zycie z dniem 1 stycznia 2012 ,r. ustawy z dnia

9 czerweca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z2011 r. Nr 149 poz.887
z p6zn. zm.).

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej natozyla na gminy obowiazek opracowania
i realizacj¢ gminnych programéw wspierania rodziny .

Zgodnie z art.176 cytowanej ustawy do zadan wiasnych gminy nalezy m. in.:
1) opracowanie i realizacja 3 — letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, wtym placowek wsparcia dziennego, oraz praca
z rodzina przezywajaca trudnosci w wypeinianiu funkcji opiekuficzo — wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia ipomocy asystenta rodziny oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa

b) organizowanie szkolen i tworzenia warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,
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¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.

Podstawowym zatozeniem Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2013 — 2016 jest
utworzenie zintegrowanego systemu wsparcia rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych w celu przywrécenia im zdolnosci do wypetniania tych funkcji poprzez
pracg z rodzing oraz zapewnienie pomocy W opiece i wychowaniu dzieci przy wspotpracy samorzadu,
organizacji pozarzadowych i innych instytucji zajmujacych si¢ rodzina.

Nadrzednym celem polityki prorodzinnej jest stworzenie warunkéw petnego rozwoju rodziny.
Rodzina jest podstawowa komorka spoleczenstwa oraz naturalnym $rodowiskiem rozwoju i dobra
wszystkich jej cztonkéw, aw szczegdlnosei dzieci. Jest naturalnym $rodowiskiem wychowawczym,
w ktorym gtéwny element stanowia interakcje zachodzace migdzy jej cztonkami. To najbardziej stabilny
punkt odniesienia w do§wiadczeniu dziecka. Rodzina w sposéb §wiadomy lub nieswiadomy oddziatuje na
osobowos¢ dziecka, przekazuje mu swoj system wartodci, tradycje, poglady, ukierunkowuje jego
aktywnos¢ i postepowanie na cate zycie. Niezwykle wazne jest umacnianie rodziny i przeciwdziatanie jej
dysfunkcjonalnosci w realizacji funkcji psychospotecznych. Rodzina dysfunkcyjna zyje na marginesie.
Czesto ze wzgledu na tajemnicg, wstyd i poczucie bycia gorszym, izoluje sig. Nierzadko jest sktécona
z najblizsza rodzina, sasiedztwem. Skupiona na tym co decyduje o przetrwaniu, rezygnuje z zaspokajania
potrzeb wyzszego rzedu, nie uczestniczy W Zyciu spofecznosci lokalnej, nie rozwija zainteresowan
i nie uczestniczy w kulturze. Dokonujace si¢ zmiany, postep, szybsze tempo Zycia niosa za sobg wiele
pozytywnych skutkéw, ale niestety poglebiaja tez wiele negatywnych zjawisk. Zaburzeniem
prawidtowego funkcjonowania rodziny moze byé ubéstwo, bezrobocie, choroba. Sa jednak i takie
rodziny, w ktérych zrédto dysfunkeji tkwi w wielu czynnikach odnoszacych si¢ do wiasciwosci
osobowosciowych cztonkéw rodziny (np. alkoholizm, narkomania, przemoc, przestgpczosc,
zaniedbywanie obowiazkow). Stanowig one zagrozenia dla wspolczesnej rodziny i moga prowadzi¢ do
wykluczenia spotecznego.

Celem pracy z rodzing jest wspieranie wigzi uczuciowych w rodzinie oraz integracja rodziny, a takze
neutralizowanie przypadkéw patogennego oddziatywania rodziny dziecka. Zadania wynikajace
z powyzszego Programu realizowane beda zgodnie zzasada pomocniczosci i uwzglednieniem
podmiotowosci dziecka i rodziny.

PODSTAWY PRAWNE DZIALAN
Podstawg dziatan ujgtych w Programie sa nast¢pujace akty prawne:

1) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. 22011 r. Nr 149,
poz.887 z pézn.zm.)

2) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej tj.: Dz. U. 22013 r., poz.182 z p6zn. zm.)

3) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 22005 r. Nr 180, poz. 1493
z pdzn. zm.)

4) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j.: Dz.
U. 22007 r. Nr 70, poz.473 z pdzn. zm.)

5) Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz. U. 22012 r. Nr, poz. 124 z pézn. zm.)

6) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o éwiadczeniach rodzinnych (t.j.: Dz. U. 22006 r. Nr 139, poz. 992 z pdézn.
zm.)

7) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j.: Dz. U. z 2009 r.Nr 1,
poz. 7 z p6ézn. zm.)

8) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j.: Dz.U. 22010 r. Nr
234, poz 1536 z pézn. zm.)

9) Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)

Rozdzial 2.
Diagnoza

Gmine Czerniejewo zamieszkiwato 7.251 mieszkancow (stan na dzien 31.12.2012 r.). Gléwnym celem
pomocy spofecznej jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb irodzin oraz umozliwienie im
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bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. Liczbe rodzin korzystajacych zform
pomocowych w latach 2010-2012 przez tut. Osrodek przedstawia tabela nr 1.

Rodziny korzystajace z form pomocowych realizowanych w latach 2010 — 2012

Lp. |Wyszczegolnienie 2010 | 2011 | 2012
1. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej 302 299 280
2% Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen rodzinnych 532 510 | 490
3. Liczba rodzin korzystajacych z funduszu alimentacyjnego 27 235 26

Powyzsze dane przedstawione zostaty rowniez w formie graficzne;j
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Jak wynika z powyzszych danych liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen rodzinnych jak iz pomocy
spotecznych nieznacznie zmalata. Przyczyn¢ nalezy upatrywaé¢ w niezmiennym od kilku lat kryterium
dochodowym (zmiana nastapita w przypadku swiadczen rodzinnych od 01.11.2012 r., natomiast w przypadku

Swiadczen z pomocy spotecznej od 01.10.2012 r.)

Analizujac wskazniki dotyczace pomocy spotecznej, mozna zauwazy¢, iz najczestszymi powodami ubiegania
sic opomoc w2012 roku bylo: bezrobocie, niepelnosprawnos¢ i dtugotrwata choroba oraz bezradnosé
w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.
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Przedstawione dane ukazuja, iz dominujacym czynnikiem przyznawania pomocy w2012 roku byto
bezrobocie. Niepokojacym jest wciaz rosnacy wskaznik bezrobocia mimo podejmowanych dziatan
zwalczajacych to zjawisko. Ta tendencja utrzymuje sig juz od kilku lat. Niedostateczna ilo$¢ miejsc pracy, niski
poziom kwalifikacji, uzaleznienia maja wplyw na liczbe klientéw pozostajacych bez pracy. Natomiast
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowaczych w latach 2010-2011 byta na tym samym poziomie (39
rodzin), w2012 r. nieznacznie zmniejszyta si¢ (32 rodzin).Najczesciej niezaradno$é rodziny w opiece
i wychowaniu wlasnych dzieci taczy si¢ z dysfunkcjami takimi jak: uzaleznienia, przemoc domowa, zaburzenia
rownowagi systemu rodzinnego Ww sytuacjach kryzysowych, problemy w peknieniu rél rodzicielskich,
matzenskich i zawodowych.

Rozdzial 3.
Asystent rodziny w strukturze gminnego wsparcia rodziny

Nowym zadaniem ustawowym dla gminy jest wprowadzenie asystentury rodzinnej do bezposredniej pracy
z rodzing jako nowej formy wsparcia rodziny przezywajacej trudnosci. Asystent rodziny zajmuje sie niezaleznie
od pracownikéw socjalnych, wylacznie pomocq ipraca zrodzing. Jego rola polega na niesieniu pomocy
rodzinom dysfunkcyjnym, z matoletnimi dzieémi, w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, poprzez
zmiang stosunku oséb w rodzinie do wiasnej sprawnosci , podniesienie ich samooceny, wzbudzenie wiary we
wiasne sily, a takze pomoc w wykonywaniu najprostszych czynnosci, skladajacych sie na proces prowadzenia
gospodarstwa domowego. Nadrzegdnym celem jego pracy jest pomoc rodzinie w zachowaniu jej integralnosci,
przeciwdziatanie konieczno$ci umieszczenia dzieci w opiece zastepczej, poprzez pomoc w osiagnieciu przez
rodzing podstawowego poziomu stabilno$ci zyciowej, umozliwiajacej jej wychowywanie dzieci. Potrzeba jego
zatrudnienia ustaje wraz z osiagnigciem przez rodzing umiejgtnosci samodzielnego, prawidtowego wypetniania
funkeji opiekunczo — wychowawczych. Asystent moze zosta¢ skierowany zaréwno do rodzin biologicznych jak
i zastgpezych — spokrewnionych. Elastyczny inienormowany czas pracy asystenta rodzinnego stuzyé ma
realnym potrzebom i rytmowi zycia rodziny.

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie irealizacja planu pracy zrodzing we wspélpracy zczlonkami rodziny iw konsultacji
z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie we wspdtpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, planu pracy
z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, wtym w zdobywaniu umiejetnodci
prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw socjalnych

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi;
7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielaniu pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowe;

10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztaltowanie
prawidtowych wzorcéw rodzicielskich i umiejgtnosci psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczeg6lnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodziny;
13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz pét roku, iprzekazywanie tej oceny
kierownikowi jednostki organizacyjnej gminy, ktéra organizuje prace z rodzina;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;
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18) wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wiasciwymi organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspétpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy
wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udziatem, zuwzglednieniem zasoboéw
wiasnych oraz Zrodet wsparcia zewngtrznego.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej jako jedno z istotnych zadaf w pracy z rodzing
wyszczeg6lnia wsparcie $rodowiska lokalnego. Wazna rolg wtym zadaniu petni najblizsze otoczenie
dziecka: sasiedzi, rodziny zaprzyjaznione, rodziny rowiesnikow dzieci.

Mozliwo$¢ skorzystania przez rodzing w kryzysie zpomocy innej rodziny, tak zwanej rodziny
wspierajacej . Zadaniem rodziny wspierajacej jest pomoc (przy wspotpracy asystenta rodziny) rodzinie
przezywajacej trudnosci w opiece iwychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego,
ksztaltowaniu i wypelnianiu podstawowych rél spotecznych.

Gminny system wsparcia rodziny w Kryzysie
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Rozdzial 4.
Zasoby

1. Instytucje i organizacje realizujace zadania mieszczace si¢ w zakresie wspierania rodziny dziatajace na
terenie Gminy Czerniejewo:

1) Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerniejewie

2) Urzad Miasta i Gminy w Czerniejewie

3) Zespo6t Szkot Publicznych w Czerniejewie

4) Zesp6t Szkét Publicznych w Zydowie

5) Przedszkole Samorzadowe w Zydowie

6) Przedszkole Samorzadowe ,,Wrébelek — Elemelek” w Czerniejewie
7) Swietlice Srodowiskowe : w Czerniejewie i Zydowie

8) Swietlica Dziennego Pobytu w Czerniejewie

9) Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Czerniejewie
10) Zespot Interdyscyplinarny w Gminie Czerniejewo

11) Komisariat Policji w Czerniejewie

12) Punkt Konsultacyjno — Informacyjny dla oséb uzaleznionych i wspétuzalezninych, atakze innych os6b
chcacych skorzystaé z porady

13) Przychodnia Zespohu Lekarza Rodzinnego NOVAMED — Poradnia w Czerniejewie i Zydowie
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14) organizacje pozarzadowe.
2. Instytucje i organizacje spoza terenu Gminy Czerniejewo:
1) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gnieznie
2) Powiatowy Urzad Pracy w Gnieznie
3) Sad Rejonowy w Gnieznie — kuratorzy sadowi i spoteczni.

Rozdzial 5.
Cele Programu

Celem gléwnym Programu jest stworzenie optymalnych warunkéw do wychowywania dzieci w $rodowisku
rodziny biologicznej oraz wspieranie rodzin dysfunkcyjnych w prawidtowym wypetnianiu funkcji opiekunczo —

wychowawczych w Gminie Czerniejewo.

Cele szczegbtowe:

1) Podejmowanie dziatar zaréwno profilaktycznych jak i edukacyjnych na rzecz rodziny;

2) Integrowanie i doskonalenie lokalnego systemu wsparcia rodziny;

3) Wzmacnianie oraz promocja wartosci rodziny;

4) Promowanie i organizowanie réznorodnych form integracji rodzin i spotecznosci lokalnych;

5) Propagowanie i inicjowanie dziatari na rzecz srodowiskowych form wspierania rodziny w wychowaniu dzieci.

Rozdziat 6.
Zadania Programu

Zadania w zaKresie wspierania rodziny

Lp. |Nazwa zadania Realizatorzy/Partnerzy w realizacji zadaf Planowany
termin
realizacji

1. |Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, praca | M-GOPS 2013-2016

socjalna, aktywizacja spoteczno - zawodowa

2. |Zapewnienie rodzinie z problemem bezradnogci M-GOPS 2013-2016

W sprawach opiekuriczo — wychowawczych
pomocy ze strony asystenta rodziny

3. | Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji |M-GOPS 2013-2016

przez asystentdw rodziny

4. |Stworzenie oferty pomocy terapeutycznej dla M-GOPS, Zespé6t 2013-2016

rodzin — m. in. terapia sprawcéw przemocy, Interdyscyplinarny w Gminie
utworzenie grupy wsparcia Czerniejewo

5. [Rozwoj i wzbogacenie istniejacych programéw M-GOPS, Szkoty, Policja, 2013-2016

profilaktycznych i edukacyjnych GKRPA, Urzad Miasta i Gminy

6. |Tworzenie warunkéw do dziatania dla rodzin M-GOPS, spoteczno$é lokalna 2013-2016

wspierajacych ( szkolenia )
Finansowanie kosztow pomocy ponoszonych
przez rodziny wspierajacej

7. | Wspétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie M-GOPS, Powiatowe Centrum 2013-2016

zastepczej Pomocy Rodzinie

8. | Wspétfinansowanie pobytu dziecka w placéwce M-GOPS, Powiatowe Centrum 2013-2016

opiekunczo-wychowawczej Pomocy Rodzinie

9. |Organizowanie imprez integracyjnych dla rodzin M-GOPS, Szkoty, Urzad Miasta  |2013-2016

i dzieci ( zgodnych z kalendarzem Swiat, i Gminy, Swietlice Srodowiskowe,
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uroczystosci m. in. $niadanie Wielkanocne, Piknik |organizacje pozarzadowe
Rodzinny z okazji Dnia Dziecka, Mikotajki itp.
10. | Przeprowadzenie kampanii informacyjno — M-GOPS, Szkoty, Stowarzyszenie |2013-2016
edukacyjnej dla mieszkafic6w Gminy Czerniejewo | Oswiatowe Onuphrius
dot. probleméw zaktocajacych funkcjonowanie
rodziny ( przemoc, alkoholizm, nieporadnos¢
rodzicow w sprawach opiekunczo-
wychowawczych
11. | Wspieranie dzieci z rodzin, ktére nie posiadaja Szkoty, Urzad Miasta i Gminy 2013-2016
mozliwo$ci finansowych w rozwijaniu uzdolnien
12. | Organizowanie zaj¢¢ pozaszkolnych Szkoty, Swietlice Srodowiskowe [2013-2016
i pozalekcyjnych
13. | Dziatalno$¢ edukacyjna w zakresie aktywnego M-GOPS, organizacje 2013-2016
uczestnictwa rodziny w zyciu publicznym (kursy, |pozarzadowe
warsztaty, konferencje)
14. | Zapewnienie dzieciom i mtodziezy z rodzin M-GOPS, Urzad Miasta i Gminy |2013-2016
ubogich positkow w szkole i przedszkolu
15. |Udzielanie dzieciom i mtodziezy stypendiow, Urzad Miasta i Gminy 2013-2016
dowozy dzieci niepetnosprawnych
16. | Wspieranie rodzin we wzmocnieniu lub M-GOPS 2013-2016
odzyskaniu zdolnosci do prawidtowego
funkcjonowania poprzez prace socjalng z rodzing
(monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej
kryzysem)
17. | Organizacja wypoczynku letniego w formie M-GOPS, GKRPA 2013-2016
kolonii z programem terapeutycznym dla dzieci
z rodzin dotknietych problemem alkoholowym
18. | Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, M-GOPS, Policja, GKRPA, 2013-2016
przestepczoscei i uzaleznieniom wsréd dzieci Szkoty, kuratorzy
i mtodziezy
19. | Wspieranie plenerowych imprez sportowych Urzad Miasta i Gminy, 2013-2016
i rekreacyjno-edukacyjnych organizacje pozarzadowe
20. | Wspotpraca podmiotéw dziatajacych na rzecz Wszystkie podmioty realizujace  |12013-2016
rodziny w zakresie kreowania i upowszechniania |Program
pozytywnych wzorcéw funkcjonowania rodziny
21. | Aktywizacja zawodowa rodzin dotknigtych M-GOPS , (oferty pracy zgtaszane |2013-2016
bezrobociem przez potencjalnych pracodawcow
oraz udziat w szkoleniach
w ramach projektéw
unijnych),Powiatowy Urzad Pracy

Rozdzial 7.
Adresaci Programu

Program skierowany jest do rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo —
wychowawczych w tym rodzin, ktérych dzieci umieszczone zostaty w pieczy zastgpczej, a takze przedstawicieli
instytucji dziatajacych na rzecz dzieci i rodziny.
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Rozdziat 8.
Przewidywane efekty realizacji Programu

Gmina Czerniejewo od wielu lat podejmuje inicjatywy na rzecz wspierania rodziny, poprzez szereg dziatan
realizowanych przez instytucje, organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty iosoby, specjalizujace sie
W dziataniach na rzecz dziecka i rodziny. W wyniku przeprowadzonych dziatan przewidywane jest osiagniecie
nastepujacych efektéw:

Poprawa funkcjonowania rodzin z problemami opiekuriczo — wychowawczymi

Przeciwdziatanie umieszczaniu dzieci w pieczy zastepczej;

Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa rodziny;

Monitorowanie przez pracownikéw socjalnych rodzin zagrozonych kryzysem,;

Ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego;

Gromadzenie danych dotyczacych dziatan podejmowanych na rzecz opieki nad dzieckiem i rodzina.

Rozdzial 9.
Realizatorzy Programu

Koordynatorem Programu jest Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerniejewie przy
wspolpracy z podmiotami wymienionymi w rozdziale IV Programu.

Rozdzial 10.
Zroédia finansowania

Zrédtem Finansowania Gminnego Programu Wspierania Rodziny sa:
1) Srodki whasne gminy.
2) Dotacje z budzetu panstwa.

Zgodnie z art. 197 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej istnieje mozliwos¢ ubiegania sie
o dotacje¢ celowg z budzetu panistwa na dofinansowanie zadan wiasnych z zakresu realizacji zadan wspierania
rodziny oraz systemu pieczy zastepczej do wysokosci 50 % wydatkéw przeznaczonych na realizacje zadania.
W przypadku sSrodkéw pochodzacych z programéw rzadowych wysokos¢ dotacji nie moze przekroczyé 70 %
wydatkow.

3) Srodki pozabudzetowe.

Rozdzial 11.
Monitoring

Nieodzownym elementem towarzyszacym wdrazaniu programu jest jego monitorowanie i ocena realizacji.
Monitoring Programu umozliwi wglad w realizacj¢ podejmowanych dziatan, ocene ich skutecznosci oraz
podejmowanie biezacych dziatan korygujacych.

Monitoring bedzie polegat na zbieraniu danych dotyczacych zrealizowanych zadati w ramach Programu od
podmiotéw zaangazowanych w jego realizacje przez koordynatora Programu — Miejsko — Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Czerniejewie.

W terminie do dnia 31 marca kazdego roku Kierownik Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czerniejewie sktada Radzie Miasta i Gminy Czerniejewo roczne sprawozdanie z realizacji zadaf z zakresu
wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwiazane z realizacja zadan.
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